
Muitas novidades 
para sua instituição religiosa ou social

O Clube de Benefícios Sinbref que oferece, de forma totalmente gratuita, um cartão 

de vantagens e descontos de até 80% em milhares de estabelecimentos dos mais 

variados segmentos, desde universidades até restaurantes, passando por 

academias e hotéis.

Nos próximos meses o Sinbref oferecerá de forma gratuita, diversas capacitações 

aos seus contribuintes, sejam do segmento religioso ou beneficente, tornando 

suas equipes ainda mais eficientes em diversas atividades.

Agilidade e facilidade nas Assessorias Jurídica e Fiscal. O Sinbref remodulou 

seu site com maior interatividade em uma plataforma mais amigável e de fácil 

navegação. Nele você pode, de forma ágil e simples, enviar suas perguntas e ser 

atendido pela nossa Equipe Jurídica ou pela Equipe Contábil, conseguindo de forma 

rápida as respostas para suas dúvidas.

No intuito de estar sempre perto dos seus associados e oferecendo o melhor, o Sinbref 

vem inaugurar uma nova oferta de serviços para fortalecer seus contribuintes.

Além das bolsas de estudos que você já conhece com gratuidade total, em diversas 

áreas, incluindo graduação e pós-graduação e das assessorias jurídica e fiscal, o Sinbref 

traz nesta edição do seu informativo as novidades em seu portfólio de serviços que sua 

instituição pode desfrutar gratuitamente!

Queremos estar sempre 
com você fazendo a diferença!
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Clube de os SinbrefBenefíci
Mais uma vantagem de ser liado ao Sinbref

O Clube de Benefícios Sinbref
traz Vantagens e 

Descontos Especiais 
de até 80% em diversos 

estabelecimentos!

Para ter gratuitamente seu Cartão, 
basta estar em dia com suas 

contribuições patronais:
Sindical e Assistencial.

Peça seu cartão:

Ligue para (21) 2240-2433 
Informe seu nome completo,

CPF e o nome da sua instituição.

Tel: (21) 3629-8230  |  email: comercial@benefitclub.com.br
site: www.benefitclub.com.br

Tel: (21) 2240-2433  |  email: sinbref@gmail.com
site: www.sinbref.org.br



Cursos

Saúde, Beleza e Bem-estar

Cursos de Idiomas

Hotéis e Pousadas

Vestuário

Faculdades

E-Commerce

Gastronomia

Algumas Credenciadas com

Descontos 
Especiais 

de até 

80%





É com que arrecadamos com a Contribuição Assistencial Patronal que mantemos e 

desenvolvemos as atividades do nosso sindicato, participando de negociação coletiva sempre 

na busca do melhor para nossas atividades.

É pensando na dificuldade que sabemos que muitas das nossas instituições estão atualmente 

sofrendo que devemos cada vez mais nos fortalecer enquanto unidade, para obtenção de 

novas conquistas e melhores condições para atravessarmos esse momento difícil.

A contribuição patronal é obrigatória e encontra-se prevista no art. 513 da Consolidação das 

Leis do Trabalho – CLT, competindo as instituições abrangidas pelo nosso sindicado efetuar o 

pagamento da contribuição nos moldes da nossa Convenção Coletiva de 2017, disponível em 

nosso sítio:

Queremos estar sempre com você fazendo a diferença!

Deise Gravina
Presidente do SINBREF

"Todas as Instituições Beneficentes, Religiosas, Filantrópicas, 

Organizações não Governamentais, OSCIPS e Organizações Sociais 

(O.S.) no segmento do Estado do Rio de Janeiro, deverão pagar a 

Contribuição Assistencial ao SINBREF, correspondente a 2% (dois por 

cento) do valor da folha de pagamento de salários de janeiro de 2017, já 

com o reajuste acima acordado, para que haja condições do Sindicato 

poder defender os interesses da Categoria e cumprir, a contento, as suas 

finalidades para com as Instituições associadas

Parágrafo Primeiro: Nas Instituições que possuírem até 03 (três) 

empregados, a contribuição mínima será de R$ 110,00 (cento e dez reais). 

As Instituições que não possuírem empregados deverão contribuir com o 

mesmo valor, ou seja, R$ 110,00 (cento e dez reais)."

É com a Contribuição Assistencial Patronal que proporcionamos a sua instituição os 

benefícios que o Sinbref oferece de maneira gratuita como as Capacitações, as Bolsas de 

Estudo com gratuidade total, a Assessoria Jurídica e a Assessoria Contábil, ambas 

consultivas, tornando sua instituição mais ágil e eficiente na administração financeira, na 

administração de pessoal, tirando suas dúvidas em questões jurídicas, em especial as de 

cunho trabalhista e ainda qualifica nos níveis técnico, superior e pós-graduado seus 

funcionários, membros, diretoria ou quem mais for interessante para sua instituição religiosa 

ou social.

A Contribuição Assistencial Patronal de 2017 foi prorrogada e vence dia 30 de junho, portanto, 

mantenha em dia suas contribuições e fique atento a data de pagamento da Contribuição 

Assistencial Patronal da sua instituição e desfrute de tudo o que o Sinbref tem a oferecer.

Sabia que é a Contribuição Assistencial Patronal que 
custeia os benefícios que o Sinbref aferece? 



Capacitações Sinbref 2017

O Sinbref, conforme previsto em seu Estatuto, tem como objetivos: estudo, coordenação, proteção, 

representação legal e defesa dos direitos e interesses da categoria econômica das “Instituições 

Beneficentes, Religiosas e Filantrópicas” na base territorial do Estado do Rio de Janeiro. A partir disso e 

entendendo que os serviços oferecidos para seus associados devem ser sempre atualizados de modo a 

contemplar as demandas apresentadas, o SINBREF está organizando uma grade de cursos, aonde 

reunirá um conjunto de capacitadores com reconhecida capacidade técnica, com especializações 

distintas, de modo a transmitir conteúdo qualificado que possibilite que nossos associados apliquem 

essas novas tecnologias em suas Instituições. 

Os cursos serão oferecidos com foco no atendimento das Instituições Religiosas e Sociais, que desde 

2016, em conjunto com o Sinbref, em diversos eventos, manifestaram interesse nos seguintes cursos:

Ÿ Elaboração de Projetos: Orientação para elaboração de projetos básicos que possibilitem que 

os financiadores compreendam a objetividade, a efetividade e o impacto desses projetos.

Ÿ Atividades com a 3ª idade: Oferecer às Instituições estratégias de como trabalhar com a

3ª idade. 

Ÿ Oratória: Capacitar pessoas para momentos de exposição oral em público. Trabalhando a 

timidez, postura e objetividade.

Ÿ Planejamento Estratégico: Auxiliar na elaboração do planejamento estratégico das 

Instituições, tanto anual, como para situações pontuais, como projetos e gabinete de crise. 

Ÿ  Atividades lúdicas e culturais com crianças: Oferecer preparação adequada para que sejam 

oferecidas às crianças atividades pertinentes a cada faixa etária, de forma lúdica e cultural. 

Ÿ Planejamento nutricional para idosos e crianças: Orientar na preparação de lanches e 

refeições para projetos e/ou em momentos de atividades pontuais com crianças e adolescentes. 

Ÿ Prestação de contas de convênios com financiadores: Orientação nas etapas de prestação 

de contas de convênios firmados com recursos externos, observando a legislação pertinente e a 

elaboração de planilhas de acompanhamento.

Ÿ Acessibilidade e recepção da pessoa com deficiência: Preparar a Instituição para receber e 

atender o público com deficiência de qualquer natureza, de modo a estabelecer uma relação de 

inclusão da Instituição com a população de modo geral.

A metodologia a ser aplicada compreenderá aulas expositivas, vivências e debates, em turmas com no 

máximo 20 pessoas. Cada curso poderá ter mais de uma turma, desde que haja demanda de inscrições.

As aulas acontecerão, uma vez por semana, na sede do SINBREF, no Centro do Rio de Janeiro, por ser 

um lugar de fácil acesso, próximo ao metrô, com o Intuito de atender as Instituições de todas as áreas da 

Cidade. 

Acompanhe novas informações no site do Sinbref.

sinbref.org.br



O Sinbref oferece cursos totalmente gratuitos 
para as suas filiadas que estejam em dia com 

as Contribuições Patronais: 
Sindical e Assistencial.

O Sindicato das Instituições Beneficentes, Religiosas e 

Filantrópicas do Estado do Rio de Janeiro - SINBREF em parceria 

com a Fecomércio-RJ / SENAC, vem oferecer aos seus 

contribuintes cursos 100% gratuitos, em diversos níveis incluindo 

Aperfeiçoamento, Aprendizagem, Especialização, Extensão, 

Graduação, Cursos Livres, Palestras, Pós-Graduação, Técnico e 

Workshop entre outros.

Invista no seu futuro, 
faça um curso superior ou pós-graduação 

(entre outras modalidades disponíveis),

sem pagar nada!

Você escolhe seu curso nas áreas de Administração e Finanças, 

Audiovisual, Beleza e Bem Estar, Comunicação, Artes e Cultura, 

Design de Interiores, Design de Joias, Design e Games, 

Educação, Eventos e Lazer, Fotografia, Gastronomia, Idiomas, 

In formát ica ,  Logís t ica ,  Market ing ,  Meio Ambiente e 

Sustentabilidade, Moda, Recursos Humanos, Saúde, Saúde 

Animal, Segurança, Serviços Gerais, Tecnologia da Informação, 

Turismo e Hotelaria.

Esta é uma iniciativa do SINBREF com o objetivo de capacitar
o segmento das suas instituições contribuintes.

Visite o site do SINBREF e veja como solicitar sua vaga.

sinbref.org.br


